
 
 

Projeto nº 39493 

Apoio no âmbito do sistema de incentivos Projetos Autónomos de Formação 

Designação do Projeto – Plano Formativo 2018-2020 

Data de Início: 13.02.2019        Data Fim: 14.01.2021 

Custo total elegível | 182.511,88 € 

Apoio Financeiro da UE: 

FSE |91.258,23 €  

Apoio financeiro público nacional | 0,00 € 

 

Síntese do projeto  

 
O Plano de Formação visa o aumento da qualificação dos colaboradores 
nas mais diversas áreas de conhecimento, importantes para as funções que 
desempenham e, consequentemente, relevantes para o fortalecimento da 
estratégia, inovação, competitividade e internacionalização da Casais. 
Espera-se a especialização dos trabalhadores em áreas relevantes para a 
garantia de um futuro promissor para a empresa. 
 
O presente projeto formativo contribui para: valorização profissional dos 
seus Recursos Humanos, potenciando o desenvolvimento das suas 
competências técnicas, sociais e relacionais. Ao contribuir para o aumento 
das suas competências e qualificações, há também um reforço da 
capacidade técnica e organizativa da empresa, aumentando o seu valor de 
mercado e tornando-se numa organização qualificante. 
 
Os resultados a alcançar: maior capacitação dos colaboradores em áreas 
de competência técnica fundamentais para a estratégia e inovação da 
empresa, aumento da capacidade de resposta das equipas, maior 
adaptação à mudança organizacional e tecnológica, maior capacidade de 
comunicar com clientes em outras línguas, maior controlo e planeamento 
dos custos, bem como reforço da competitividade da empresa. 
 
 
  
 

 

Onde? Braga 

O quê? Promover o emprego 

e apoiar a mobilidade 

laboral 

6,4%

93,6%

Executado

Por executar


